
财政项目支出绩效自评表
(2021 年度)

项目名称 扫黄打非专项经费

主管部门
上海市崇明区文化和旅游局

执法大队
实施单位

上海市崇明区文化
和旅游局执法大队

项目资金
（元）

     年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 50000.00 50000.00 50000 10 100.00% 10

    其中：当年财政拨款 50000 50000 50000 —   

                上年结转资金 0 0 —   

                其他资金 0 0 —

年度
总体
目标

预算目标 实际完成情况

本项目总目标为扫除文化垃圾，维护文化安全；净化文化
环境，保护未成人健康成长；规范文化产业经营行为，促
进文化大发展、大繁荣。贯彻落实十九大会议精神，加强
组织协调，有效落实意识形态工作要求，牢牢掌握意识形
态工作主动权，全力做好扫黄打非工作。

及时部署推进工作任务、落实扫黄打非进基层
，组织开展全区扫黄打非干部业务培训；上报
工作信息，分别被全国、市扫黄打非网录用6
、20篇，广泛宣传了我区工作动态及成果。
全年区镇两级“扫黄打非”机构出动执法检
查3194人次，检查出版物市场、印刷企业
等文化经营单位550家次，收缴非法音像制
品148张，非法图书报刊148册，办理印
刷出版案件5起、电影案件2起，查处取缔无
证出版物销售摊点1个。 与区委宣传部一起
进行了两次印刷企业联合大检查、与交通委联
合开展对快递物流车、旅游车辆的集中检查，
确保无非法内容的经营行为及出版物；加强对
基层工作指导，及时发现问题、解决问题。
开展线上知识产权宣传活动，通过微信端向社
会宣传、普及“坚持扫黄打非 保护知识产权
”的相关知识；通过“绿书签行动”进校园捐
赠图书活动向学生宣传“绿色阅读、文明上网
、健康成长”的思想，发放宣传品帮助扩大绿
书签的品牌影响力；通过宣传折页、展板、多
媒体等多种宣传方式，全方位的扩大扫黄打非
宣传力度，全年开展大型主题宣传活动3次，
新闻媒体宣传报道2次，制作发放各类宣传品
9万余件，为“扫黄打非”工作持续深入开展
有力争得了群众认同和支持。

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标
参评全国扫黄打非示范

点

=1个 1 12 12

质量指标

扫黄打非进基层工作建

设覆盖率

=100% 100% 12 12
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绩
效
指
标

扫黄打非基层工作站点

引导示范效应有效性

有效 有效 13 13

时效指标
项目完成及时 性

及时 及时 13 13

效益指标

社会效益指标
起到全区扫黄打非宣传

有效率

有效 有效 10 10

可持续影响指标

长效管理制度健全性
健全 健全 10 10

信息公开规范性
规范 规范 10 10

满意度指标 服务对象满意度指标
受益人员满意度

满意 满意 10 10

总分 100 100  
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财政项目支出绩效自评表
(2021 年度)

项目名称 文化执法专项经费

主管部门
上海市崇明区文化和旅游局

执法大队
实施单位

上海市崇明区文化
和旅游局执法大队

项目资金
（元）

     年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 72000.00 72000.00 69800 10 96.95% 9.69

    其中：当年财政拨款 72000 72000 69800 —   

                上年结转资金 0 0 —   

                其他资金 0 0 —

年度
总体
目标

预算目标 实际完成情况

1、有效实现与总队网络安全互联互通，实现内网门户子
系统、举报子系统、现场检查子系统、案件审批子系统、
统计子系统的正常运行，实现业务子系统每步流转时间小
于2秒，查询时间小于3秒，系统在线人数功能满足大队
实际需要。2、保证暂扣物品仓储安全性。

严格规范执法工作，文明执法，全年出动执法
检查1997人次，对文化市场开展执法检查
，查办案件24个，涉及13个领域。在学校
、街头、居委等开展了10次法制宣传活动，
结合花博会的举办，聘请市总队专家来崇授课
，组织全体队员集中参加2021年第一期全
国文化市场综合执法师资巡讲培训班和市总队
版权执法线上培训；紧抓网上巡查，办理相关
网上案件；由专人负责对仓库管理，规范罚没
品出入库。确保本区文化市场规范有序，提升
本单位参训人员和对口单位的执法业务能力。
有效实现与总队网络安全互联互通，实现内网
门户子系统、举报子系统、现场检查子系统、
案件审批子系统、统计子系统的正常运行，实
现业务子系统每步流转时间小于2秒，查询时
间小于3秒，系统在线人数功能满足大队实际
需要。本年度对监控系统定期维护四次，维护
响应时间为1.5小时，充分保障了信息化系
统的正常运行及单位的正常工作需要。

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标

对监控系统定期维护次

数

>=4次 >=4次 7 7

维护响应时间
<=2小时 <=2小时 7 7

仓储仓库建筑面积
=219.91平

方米
219.91 7 7

系统维护工作完成率
=100% 100% 7 7
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绩
效
指
标

质量指标 监管系统运行稳定性 稳定 稳定 7 7

仓储管理安全性
安全 安全 7 7

时效指标
项目完成及时性

及时 及时 8 8

效益指标 社会效益指标

信息化系统对执法办案

工作效率提高

提高 提高 15 15

监控系统报送数据及时

性

及时 及时 15 15

满意度指标 服务对象满意度指标
受益人员满意度

满意 满意 10 10

总分 100 99.69  
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财政项目支出绩效自评表
(2021 年度)

项目名称
办公及执法设备购置及办公用

租金

主管部门
上海市崇明区文化和旅游局

执法大队
实施单位

上海市崇明区文化
和旅游局执法大队

项目资金
（元）

     年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 655032.50 630000.00 628830 10 99.82% 9.98

    其中：当年财政拨款 655032.5 630000 628830 —   

                上年结转资金 0 0 —   

                其他资金 0 0 —

年度
总体
目标

预算目标 实际完成情况

加强队伍建设，全面完成文化市场执法任务，确保文化市
场不发生重大责任事故，确保文化市场监管不形成社会热
点，确保辖区文化市场的和谐稳定。有效规范文化市场经
营秩序，进一步促进文化市场的健康发展。

为大队人员配备办公设备，分别为电脑19台
、A4黑白打印机3台、复印机1台、办公桌
椅3套、茶水柜1组、文件柜2组、书柜2组
，为大队人员工作条件提供了较好工作保障，
进一步规范执法工作，大队执法效能明显提高
。对大队人员加强法律法规培训，提升大队人
员业务素质和依法行政能力，全年出动319
4人次的执法检查，开展10次法制宣传活动
，确保本区文化市场规范有序。

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标

对新进人员培训次数
>=6次 5 6 6

全年稽查人次规模
>=1000次 1000 6 6

办公租房面积
=855平方米 855平方米 5 5

安可替代计划办公设备

数量

=19台 19 6 6

质量指标

新进人员办公设备配备

情况

齐全 齐全 5 5

巡查、检查全区覆盖率 =100% 100% 6 6
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绩
效
指
标

执法过程记录规范性
规范 规范 5 5

安可替代计划完成率
=100% 100% 6 6

时效指标
项目完成及时性

及时 及时 5 5

效益指标

社会效益指标

行政执法文明规范情况 文明规范 文明规范 6 6

全区文化市场状况
规范有序 规范有序 6 6

执法人员业务水平提升

情况

提升 提升 6 6

可持续影响指标

长效管理制度健全性
健全 较健全 6 3

大队没有相关的长
效管理机制，以后
工作中将逐步完善

信息公开规范性
规范 规范 6 6

满意度指标 服务对象满意度指标
受益 人员满意度

满意 满意 10 10

总分 100 96.98  
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