附件1

师德失范行为负面清单

一、“一票否决”相关情形

1.教师因违法犯罪受到刑事处罚或治安拘留的；教师因违纪受到降低岗位等级（撤职）以上（含）处分的；

2.在教育教学活动中及其他场合作出有损害党中央权威，出现违背党的路线方针政策的言行；

3.体罚学生致轻微伤或致学生身体部位出现红肿、青紫、伤痕、出血等情形的；

4.组织、参与有偿补课已收取补课费用的或第二次及以上被发现组织、参与有偿补课的；

5.索要学生及家长财物，违规收取学生（家长）各项费用的；

6.在教育教学活动中遇突发事件、面临危险时，不顾学生安危，擅离职守，自行逃离的；

7.在教育教学活动中，未能正确履行教育、提醒等安全管理职责，导致发生学生意外事故伤亡、学校较大财产损失的；

8.与学生发生不正当关系，有任何形式的猥亵、性骚扰行为的；

9.以侮辱、歧视、孤立等方式变相体罚学生，造成学生身心伤害（因此而引发相关疾患）的；

10.以营利为目的，将掌握的学生（家长）有关隐私信息倒卖给其他人员；有偿为校外培训机构和他人介绍生源、提供相关信息的；

11.严重损害国家利益、社会公共利益，或者违背社会公序良俗，在社会形成恶劣影响的；

12.在招生、考试、推优、保送及绩效考核、岗位聘用、职称评聘、评优评奖等工作中徇私舞弊、弄虚作假的；

13.收受学生及家长财物，数额较大，超过（含）1000元；参加由学生及家长付费的宴请、旅游、娱乐休闲等活动，涉及金额较大，超过（含）1000元的；

14.其他师德失范行为，造成较大社会影响或引发多人上访的，给学生身心健康造成较大影响的，给学生（家长）或学校造成较大经济损失的，以及其他严重违反职业道德的行为。

二、其他师德失范行为情形

1.损害国家利益、社会公共利益，或者违背社会公序良俗，在社会形成一定影响的,未达到治安处罚、刑罚标准的。

2.通过课堂、论坛、讲座、信息网络及其他渠道发表、转发或编造散布不实言论、虚假信息、不良信息，未达到治安处罚、刑罚标准的。（注1）
3.在课堂或其他公众场合宣扬有关宗教（不包括邪教）、迷信理念，渲染黄、赌、毒、暴力等情节，且未造成较大社会影响的，未达到治安处罚、刑罚标准的。（注1）
4.违反教学纪律，敷衍教学，或擅自从事影响教育教学本职工作的兼职兼薪行为，未造成教学事故的。

5.幼儿园教师采用学校教育方式提前教授小学内容，组织有碍幼儿身心健康的活动。（注2）
6.从事教育教学工作过程中，未按规定备课、准备教案，教育教学工作随意性大的。

7.在教育教学过程中，讲授内容出错、出错题、批改错误以及误人子弟的行为。

8.歧视、侮辱学生，有相关言语或举动，未造成学生较大身心伤害（未影响到正常的学习、生活）的。

9.对学生实施惩戒时，未按照《中小学校学生违规行为惩戒实施暂行办法》适时、适度、适机地采取科学合理的方式方法的。

10.在开展教育教学活动前，未按照要求对相关场所、设施设备开展安全检查或发现问题后未采取必要的防范措施，以及在教育教学活动过程中未履行教育、提醒等安全管理职责，造成教学事故（无人员伤亡和较大财产损失）的。

11.安排学生谈话、个别辅导等过程中，将异性学生个别安排在平时较少有人出入（经过）的房间或通过关门、拉窗帘等方式遮挡视线的。（注3）
12.在工作时间饮酒、不请假外出或在工作期间从事与教学教育无关的事项。

13.在学校内抽烟、随地吐痰、乱扔垃圾的。

14.在校内穿着奇装异服，发型怪异的。

15.骑电动自行车不戴头盔、驾驶汽车在校内超速行驶（超过5公里）的。 

16.在校内或其他公众场合，争吵、大声喧哗等有损教师形象，给学生产生不良影响或造成一定社会影响的。

17.在提问学生、布置作业、组织活动以及安排学生座位、值日、劳动等过程中，明显存在偏坦、有失公平现象的。

18.收受学生及家长财物（金额较小），参加由学生及家长付费的宴请、旅游、娱乐休闲等活动（涉及到金额较小）的。（注4）
19.向学生推销图书报刊、教辅材料、商业保险或利用家长资源谋取私利（涉及金额较小）；首次组织、参与有偿补课且发现时还未向学生收费的，经教育后改正的。（注4）
20.组织学生参加以营利为目的的表演、竞赛等活动，个人获利涉及金额较小的。（注4）
21.在课堂或其他教育教学过程中，接打电话、玩手机或使用手机玩游戏、炒股等。

22.在家校沟通公众平台上，发布学生成绩、排名、照片等相关隐私信息的。

23.在上课时，无故迟到、早退或擅自离开课堂超过2分钟（含）以上的。

24.将应由教师本人完成的工作任务交由学生代为完成的。

25.在家校沟通过程中，不尊重学生、家长，讽刺、挖苦学生家长或以侮辱性言语批评学生，受到学生或家长投诉的。

26.班主任、任课教师等老师，对应该掌握的学生及家庭的基本情况不掌握，未做到因材施教，受到学生或家长投诉的。

27.其他有违于教师职业道德规范的行为。

注：

1：该2项所述情况不包含涉及政治性言行及与“邪教”相关的言行，教师政治不合格的一律师德不合格；

2：该项情况如是学校安排的或领导知情不阻止的，应追究学校的领导责任及直接责任人责任；

3：该项情况不包括心理咨询等需要保护学生隐私等特殊情况；

4：该项及以下条目中表述的“金额较小”一般指金额或等价小于1000元人民币。

附件2

高尚师德行为目录

	项目
	具体内容
	备注

	各级
各类
奖项
	1.获得个人国家、市、区级奖项
	注1

	
	2.获得集体国家、市、区级奖项
	注1

	
	3.带领、指导学生获得国家、市、区级奖项
	注1

	
	4.学术研究成果获得国家、市、区级奖项
	注1

	
	5.学术研究成果、好的做法被区、市、国家级层面引用、推广
	

	
	6.先进事迹、学术研究成果、理论文章在国家、市级重要报纸、报刊上发表
	

	
	7.被评为见义勇为先进个人
	

	
	8.被评为道德模范先进个人
	

	志愿服务
	9.在学校或社会进行无偿志愿服务时间一年累计超过50小时以上的
	注2

	爱心
捐款
	10.为希望工程等社会公益事业、捐助生活困难群体等捐款、捐物（折算）一年内超过（含）2000元以上的
	

	关注
安全
	11.在学校遇突发事件时，在师生遇到生命、健康安全威胁时，能挺身而出，为确保师生生命安全或学校财产安全作出贡献的
	注3

	
	12.在教育教学活动开始前，能认真检查活动场所、设施安全状况，发现重大安全隐患并及时采取防范措施，并经学校确认的
	

	
	13.在教育教学活动过程中，能认真履行安全监管职责，及时发现教学设施设备重大安全隐患并正确处置的，及时发现学生因病等原因处于危急状态并正确处置的
	

	因材
施教
	14.在教育教学过程中，能因材施教，对于行为偏差学生、成绩落后学生转变明显，受到学生家长好评，经学校确认的
	注4

	关爱
学生
	15.主动关心生活困难、单亲等特殊学生，帮助学生解决生活困难、养成良好习惯和阳光心态，受到学生家长好评，经学校确认的
	注4

	
	16.利用业余时间，通过开办公益讲座、无偿为学生提优补差
	注5

	弘扬
正气
	17.自觉抵制不良风气，实名举报其他教师师德失范行为查实的，经教育局认可的
	注6

	
	18.自觉廉洁从教，对于无法推辞的学生家长赠送的礼品、礼金，主动交由组织处理的
	

	
	19.其他扬善惩恶、扶助贫弱、尊老爱幼等行为，被区级（含）以上媒体表扬的
	

	其他
	20.其他高尚师德行为，经教育局或学校确认的
	


注：
1.上述所指的奖项一般是指由政府机关以及国家认可的协会组织所公开组织的评比中获得的荣誉。
2.无偿志愿服务不包括学校安排的计入工作量的工作，不包括理应由相应人员承担的工作（如导护教师等）。
3.在突发事件等紧急情况下，个人行为的贡献应根据当时的危险程度、是否为个人职责范围、采取措施是否准确有效等多种因素进行判定，具体情况应由教育局或学校会同有关部门共同研究判定。
4.上述所指的“家长好评”，一般情况下，应有学生家长书面（表扬信、微信、邮件）、锦旗等对教师的正面评价。
5.上述所指的公益讲座、提优补差等行为一般应为教师自发且学生自愿，报学校批准后，由学校安排相应场所在课余时间组织实施。学校不得通过工作量等方式计入绩效。教师原则上不得在家、出租屋内组织补课活动，教师无偿为亲友子女开展的补课行为不列入高尚师德行为范畴。
6.实名举报教师师德失范行为需要对举报人信息严格保密，一般情况下，应由教育局层面组织处理。

附件3

学生及家长对教师师德师风情况反馈表

	教师姓名
	
	教学班级
	

	反馈

主要事项
	

	教师姓名
	
	教学班级
	

	反馈

主要事项
	

	教师姓名
	
	教学班级
	

	反馈

主要事项
	

	填表

注意

事项
	1.填写此反馈表时，务必要实事求是，反馈事项栏内应填写教师在教育教学过程中相关高尚师德行为或师德失范行为；

2.填写主要事项时，应注明事项发生的时间、地点、主要人物、程度等关键要素以及相应的人证、物证等有关情况，以方便学校或有关部门进行核实；

3.此表可以实名（姓名及联系方式）报送，便于学校或有关部门将在后续核实过程中加强联系。实名举报的，学校或有关部门将进行答复处理结果。

4.表格反馈只是向学校反馈教师师德师风的形式之一，学生及家长可以通过学校公布的邮箱、信访等多种途径反映情况。

5.此表填写完成后，可由学生将此表投入“师德师风情况反馈箱”内，学校将定期开启并按规定进行核查处置。

6.学校在调查核实等过程中，将对情况反映人的信息严格保密。


（主要事项可另附页）
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